包头医学院“花蕾计划”项目实施办法
为进一步深化创新创业教育改革，实施创新驱动发展战略，落实《包头医学院创新创业教育改革实施方案》（包医院字〔2016〕17号），充分利用学校各学科的教学资源和师资力量，构建创新型人才培养教学体系，2016年起，学校实施“花蕾计划”项目，为广大学生提供广阔的科研、创新、创业训练平台，培养学生科研意识和团队合作精神，提高科学素养和实践创新能力。
一、实施原则：
    1、学生主导，兴趣驱动。申报项目的学生要对科学研究有浓厚兴趣，不以学分、评优、综合测评加分等功利性活动为目的，志愿结合所学专业开展创新实验和研究。项目聚集学生实践与创新能力培养，以学生自主组织、自主管理为主的运行模式开展项目实施。
    2、激发创新意识，培育创新精神。以项目为载体，激发学生潜在创意，促动大胆探索，培养团队协作精神。开展项目的学生在专业教师指导下，以个人或小组的形式自主设计并提出实验或科研项目，自主实施和完成创新实验或科研项目。
    3、育人为本，重在过程。项目实施的根本目标是培育创新精神，更加注重创新性实验和科研活动的实施过程，强调以项目实施过程中培养学生创新思维、创新能力和创新精神，并不以项目实验结果或科研成果为导向。
二、项目要求
1、选题要求思路新颖、目标明确，具有创新性、独立性和探索性。
2、鼓励大学生从学习生活中发现问题、提出课题、开展具有实际应用价值的发明创造、科学研究和革新研发。
3、项目要与人才培养目标相结合。

4、项目研究方案要先进、合理、可行，预期成果具有可考核性。
5、项目执行时间以1年为宜，且必须在申请人毕业前完成结题。
6、项目可进一步延伸到学科竞赛、实验创新项目或毕业论文。
7、项目可以是科技创新项目、科技成果推广项目。
8、项目从选题、申请到实施、总结由学生来完成。
三、申报条件
1、申请人必须是在籍在校的本科学生，申请立项的项目负责人应为大学二年级以上（包括二年级）的学生。
2、项目参与人数一般以3～5人为宜，不得少于3人，最多不超过5人。成员之间必须有明确的分工，鼓励跨学科、跨专业、跨年级学生组合申报。
3、参与项目的学生要对科学研究或创造发明有浓厚兴趣，要发挥学生的主体作用。可在教师辅导下，自主选题设计，自主组织实施，独立撰写总结报告。

4、项目主要指导教师必须主持过市级以上科研课题或作为主要参加人参与过省级和国家级科研课题（省级排名前三，国家级排名前五）。指导教师不超过2个。
5、项目申报人需附两名具有副教授以上职称教师推荐意见，推荐教师应对选题的内容、研究方案、技术路线以及申请者的素质、能力及能否按时完成提出明确意见。
4、 项目管理
1、申请人在申请当年只能申报一个项目。

2、项目申请人应进行申请答辩，内容包括立项背景及意义、研究内容及解决的关键问题、预期成果及应用前景、项目创新点和先进性、研究基础。
3、申报流程为提出选题——寻找组员——确定导师——确定最终选题与实施方案——填写项目申请书。
4、各院系遴选出符合条件的指导教师向学生公布其所授课程和研究方向。
5、项目评审经过院系遴选、教务处汇总审核、科技处组织评选确认立项，进行结果公示。
6、大学生科研活动作为第二课堂的重要内容，由校团委组织，通过中期检查、指导教师评鉴、项目完成情况抽查等进行过程管理和监督。

7、项目完成后由科技处按照科研管理流程组织结题验收。

8、教务处对经结题的优秀项目组织评奖。
9、项目组成员原则上不可以变更，如遇不可抗拒原因，项目主持人退出，则由第二完成人主持，课题组成员退出，人数不再增加。
10、项目中期检查不合格者，停止项目资金使用。

11、未能完成项目的课题组成员，不允许参与其他课题的申报，并减少院系项目基金支持名额。
12、“花蕾计划”每个项目资助1000-3000元。
13、基金管理执行《包头医学院科学研究基金管理办法（试行）》包医院字[2016]21号
14、研究经费使用办法，遵照《包头医学院科研经费使用与管理办法》执行，由学生作为经办人，指导教师审批，科技处处长签字审核报销。
本办法从2016年开始实施，由教务处负责解释。
